INFORME NUMERO 1 CONVENIO 0973 DE SEPTIEMBRE 28 DE 2016

“AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Y EL
MUNICIPIO DE SAN ANTONIO-TOLIMA PARA GESTIONAR EL DESARROLLO
DEL EMPRENDIMIENTO Y LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS DE LA
COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO SEN DESARROLLO DEL
PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS,
PROMOCION DE LA CONVIVENCIA, CONFIANZA Y SOLUCION DE
CONFLICTOS EN EL TOLIMA”

NOVIEMBRE 29 DE 2016



PRESENTACION

Reunidn de socializacion del proyecto con beneficiarios de las Huertas caseras.

Es grato para nosotros compartirles que el proyecto de “FORTALECIMIENTO DE

LOS DERECHOS HUMANOS, PROMOCION DE LA CONVIVENCIA, CONFIANZA
Y SOLUCION DE CONFLICTOS EN EL TOLIMA”, que hoy se adelanta en el
Municipio de San Antonio, ha generado un sin nimero de expectativas positivas en
la comunidad; por una parte los gestores, agricolas y de paz, han asumido el reto
con entusiasmo, entendiendo que son un grupo piloto, y que en sus manos reposa
la responsabilidad de que este proyecto cumpla sus objetivos y que crezca, por ello
se han comprometido a aplicar cada uno de los conocimientos aprendidos en la
etapa de formacion y aportar con ello a la construccién de tejido social, seguros que
“juntos podemos mas”. De otra parte estan los beneficiarios, hombres, mujeres,
nifios y jovenes que creen en una alternativa que genera desarrollo, integra a los
ciudadanos y que construye paz.

Juntos, Administracion, gestores y comunidad tenemos puestas nuestra esperanza
en un bello proyecto que nos invita a descubrirnos como sanantonianos, a
enamorarnos y enorgullecernos de nuestra tierra y especialmente a convertirnos en
un modelo de construccion de PAZ.



1. OBJETIVO GENERAL

Gestionar el desarrollo del emprendimiento a partir del liderazgo, la participacion
propositiva de la comunidad, la innovacion social y los proyectos productivos de
la comunidad, en el propésito comin de la Construccion de la Paz desde el
territorio.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Formar Gestores de Paz en la comunidad de San Antonio, que se encarguen
de liderar y articular las acciones de recuperacion de la confianza, la
legitimidad y el desarrollo participativo en el Municipio.

Formar gestores para la administracion e implementacién de unidades
productivas integrales (fincas)

Concientizar a la poblacién de San Antonio sobre la importancia de rescatar
y/o valorar mecanismos de participacion ciudadana como los CMDR
(Consejo Municipal de Desarrollo Rural) mediante asesoria y formacion.

Implementar una estrategia de mejoramiento de vivienda y embellecimiento
de fachadas, que permita elevar la calidad de vida de los beneficiarios.



3. EJECUCION DE ACTIVIDADES

Actividades de socializacion de Gestores de Paz

El presente informe se presenta con el fin de detallar el avance de las actividades y
el cumplimiento de las mismas, velando por el uso adecuado de los recursos y el
desarrollo normal de las actividades, cumpliendo con las especificaciones del
convenio numero 0973 de Septiembre 28 de 2016, cuyo objeto es “AUNAR
ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Y EL MUNICIPIO DE
SAN ANTONIO-TOLIMA PARA GESTIONAR EL DESARROLLO DEL
EMPRENDIMIENTO Y LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS DE LA COMUNIDAD
DEL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS, PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA, CONFIANZA Y SOLUCION DE CONFLICTOS EN EL TOLIMA”

LISTADO DE LAS PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL DESARROLLO DEL
PROYECTO

Coordinador:

ROOSVELT JULIAN CARDENAS OLAYA
Lider de formacion:

EDWARD CAMILO OVIEDO LOZANO
Lider de Campo:

ARCESIO OYUELA DIAZ



Gestores de Paz:

No.| Nombre

Cargo

"1 |Erika Yussed Oviedo Pérez

Gestor de paz

Gustavo Adolfo Castafo

| Luz Samir Playonero

Lma Vaneééé Urrego RS FRU—

~ Gestor de paz

- Gestor de paz

 Gestor de paz

7 S S R VY I Y

Nataly Cardozo Castilla

Gestor de paz

| Flor Perdomo

Gestor de paz

Catalina Cardenas

 Gestor de paz

Gestor de paz

6
7
8 |Lizeth Aguiar
9

Diana Gonzales

10 | Luddy Gomez

ke

Gestor de paz

Gestores Agricolas:

No. | ~ Nombre Cargo
"1 |SANDRA GOMEZ GESTOR AGRICOLA
) ANDREA MAYERLY " GESTOR AGRICOLA
BUSTOS

3 |CAROLINA OVIEDO D.

GESTOR AGRICOLA

QUINONES URREGO

B . DIANA YOLIMA . GESTORAGRICOLA
OTALVARO
s ANGELICA TRIANA GESTOR AGRICOLA
> TOVIEDO
JUAN CAMILO GESTOR AGRICOLA

YASMIN REINOSO
SABOGAL

GESTORAGRICOLA

ERIKA MARCELA CRUZ
PEREZ

GESTOR AGRICOLA




3.1.

INFORME ACTIVIDADES GESTORES AGRICOLAS

s W J

Gestores Planeando trabajo con beneficiarios de las huertas.

De conformidad con el proyecto San Antonio se pinta de paz “por la
reconciliacion y la construccion de paz’, se desarrollaron diferentes
capacitaciones para la formacion de gestores que contribuyan a la
administracién e implementacién de unidades productivas integrales, a fin de
incentivar el uso e implementacién de las buenas practicas agricolas (BPA)
como principio que aporta a la seguridad alimentaria y sostenibilidad de una
regién. En cada uno de los temas abordados se ha tenido en cuenta la
importancia de la participaciéon de la familia como nucleo central de una
unidad productiva y el manejo racional de los recursos naturales para
minimizar los impactos ambientales.

La capacitacién se realiza a quince (15) integrantes del grupo gestores
agricolas, los cuales en su mayoria son habitantes o tienen alguna relacion
con el municipio. Las diferentes actividades desarrolladas se presentan en
la tabla 1, en donde se especifica la fecha y la carga horaria.



Dia

‘Actividad

24/11/2016

Induccion del curso y actividades ludicas de
socializaciéon

Trabajo introductorio para la sustentacion de los
temas referentes al: Cambio climatico,
seguridad alimentaria, buenas practicas
agricolas y huertas caseras

25/11/2016

rurales

Sustentacion del trabajo introductorio por parte
de los estudiantes. Capacitacion sobre la
transferencia de informacién y presentacion de
recursos audiovisuales a las comunidades

Capacitacidbn sobre la importancia de las
buenas practicas agricolas y su relacion con la
produccion sostenible, seguridad alimentaria y
programas de certificaciéon y manejo integrado
de plagas y enfermedades.

Capacitacion sobre el uso responsable de
plaguicidas y su clasificacion, y la importancia
de la rotacion de cultivos

26/11/2016

Capacitacién sobre el manejo de las huertas
caseras y las diferentes estrategias de manejo.

Actividad lGdica entre los gestores agricolas y
gestores de paz.

28/11/2016

Capacitacion tedrico practica sobre el
establecimiento de una compostera y sus
beneficios entre una huerta casera.

Capacitacion sobre fa importancia de la
nutricion y el reconocimiento de fertilizantes y
abonos organicos

1 29/11/2016

Contextualizacién sobre la importancia del
reconocimiento de los proyectos agricotas y sus
fuentes de financiacibn como medio para
impulsar los procesos productivos de una
region

3/12/2016

Socializacion del programa con beneficiarios,
formacién de grupos de trabajo por veredas y
realizacién de planes de trabajo.




IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION

Como primera medida para la ejecucién del proyecto de las huertas caseras
tomamos en cuenta las veredas el Silencio, Tetuancito, Santa Rosa y Desierto
Pefalisa, donde se socializé con los presidentes de juntas de accion comunal el

numero de beneficiarios para el proyecto (40 huertas caseras).

BENEFICIARIOS DE HUERTAS CASERAS

N° NOMBRE CEDULA | CELULAR VEREDA
1| DORA LILIA AGUIAR AGUIAR 28927884 | 3133636250 | EL SILENCIO
2| MARIA DEVORA MOLINA OTAVO 40085407 | 3142626455 | EL SILENCIO
3| JULIO ARMEL CAPERA VELA 5971821 | 3143775301 | EL SILENCIO
4| DREDI FABIAN SANTIAGO AGUIAR 1110234279 | 3143189233 | EL SILENCIO
5| LUIS ARLEY AGUIAR MOLINA 93350360 | 3144870957 | EL SILENCIO
6| ANA LUCIA MAHECHA AGUIAR 65762391| 3222730567 | EL SILENCIO
7| JOSE MANUEL AGUIAR ROJAS 5099982 | 3143700141 | EL SILENCIO
8| ROMIN CABALLERO 6000167 | 3229091237 | EL SILENCIO
9| YOHN IVAN AGUIAR MAYOR 93350083 | 3212541700 | EL SILENCIO

10 | ROMULO AGUIAR 2378157 | 3132069172 | EL SILENCIO

11 | PRISCILA MENDEZ OYOLA 28930474 | 3212875252 | SANTA ROSA
12| CRISTOBAL OVIEDOPRIETO | 6001522 3132011924 | SANTA ROSA
13 | DEIBER ARMANDO CORTES RUIZ 93350361 | 3108280789 | SANTA ROSA




| 14| JOSE EDDIES OLIS PRIETO  5881575| 3118722696 | SANTA ROSA
15| JOSE REINERIO OVIEDO BAHAMON 93348417 | 3142284561 | SANTA ROSA |
16| LETICIA FEO CAMARGO 28927187 | 3112900773 | SANTA ROSA
17 | DEICY ABIGAIL CAMPOS GARCIA 1110232452 3134059304 | SANTA ROSA
) YEINNY CONSUELO REINOSO
18| MENDOZA 1110232247 | 3143260176 | SANTA ROSA
19| ERICA TORRES POLANIA 1007287863 | 3102746686 | SANTA ROSA
20| LUZ DARY AGUIAR AGUIAR 28928656 | 3208412365 | SANTA ROSA
21| PEDRO RAMIREZ RIANOS 6000821 | 3142974171 | TETUANCITO
| 22| MARIBEL CAMPOS AGUIAR 1110234385| 3138116422 | TETUANCITO
FRANCISCO MELIO ALOMIA
23 | RIASCOS 16484265 3112078821 | TETUANCITO
24| MARCO ANTONIO DUCUARA DIAZ 1007288344 | 3205089190 | TETUANCITO
25 | ROSALBA GIL SOSA 1 28927418| 3143233163 | TETUANCITO
26 | MARY NELLY AMAYA POLO 38175204 | 3138810982 | TETUANCITO
27 | EDGAR BOCANEGRA RINCON 6001979 | 3219956598 | TETUANCITO
| 28] DIDIER CRUZ GIL 11102332711 3123362258 | TETUANCITO
29| MILLER LLOBANY AROCA OYQOLA 5854403 | 3125341132 | TETUANCITO |
MARIA DEL ROSARIO PRIETO
30| OVIEDO , 28926828 | 3123271817 | TETUANCITO
31| PEDRO YOYBEDI PEREZ OLAYA 14013622 | 3112383002 | TETUANCITO
32| JESUS EMILIO CACERES CEDENO 5997099 | 3128357041 | TETUANCITO
33/ LEONORDUCUARADIAZ | 28928912| 3144885026 TETUANCITO
VICTOR WILLIAM CALDERON
34| URBANO 1127070247 | 3213315520 | TETUANCITO
~ 35| JOHN DAIRO ROJAS CAMPOS 1109069823 | 3223275465 | TETUANCITO
36 | BLANCA LIGIA AGUIAR DE AGUIAR 28927144 | 3133955245 | PENALIZA _
37 | MARLY BUSTOS LUNA 63322840 | 3143908211 PENALIZA
38| MARTA AGUIAR AGUIAR 28029399 | 3112356982 | PENALIZA
39 | FREDERMAN AGUIAR GALVIS 6001861| 3212846141 | PENALIZA
40 | ROLFE MORALES PERDOMO 93388160 | 3102113772 | PENALIZA




INFORME DE ACTIVIDADES GESTORES DE PAZ

Alcalde municipal presenta el grupo de gestores de paz a presidentes de juntas de accion comunal

De conformidad con el proyecto San Antonio se pinta de paz por la
reconciliacién y la construccién de paz, y su componente en formacion de
gestores de paz, se desarrolla el siguiente plan curricular para abarcar
contenido de formacion conceptual y procedimental.

La capacitacion se realiza a diez (10) integrantes del grupo gestores de paz,
habitantes del municipio o de veredas aledafas interesados en la cultura de
la paz. Las diferentes actividades desarrolladas se presentan en la tabla 1,
en donde se especifica la fecha y la carga horaria.



SEMANA 1

Dia Desarrollo de Contenido | Actividad
Presentacion del Dinamica: /as manos en nudo.
programa: presentacion Los participantes se tomaran de las manos
22/11/16 | de tutores. de tal manera que quede un nudo, que
Reunién general para tendran que desatar sin soltase las manos,
ambos equipos de dialogando y
gestores. Poniéndose de acuerdo entre si.
Presentacioén individual Ensefanza: |los participantes aprenderan
cada participante expone | el valor del dialogo y el trabajo en equipo.
frente a sus compaferos
expectativas e intereses
frente a la capacitacion.
22/11/16 | Tema: Accién sin dafio y | Los Participantes consultaran en el punto

reflexiones sobre la paz.

Mesa de trabajo: Decreto
1732 de 2014 sobre la
catedra de la paz.
Objetivo. Consulta del
decreto que formula la
catedra de la paz como

vive digital del municipio el contenido del
decreto de manera individual para
reflexionar sobre los temas propuestos.




lineamiento del temario
para abordar las
reflexiones sobre la paz
en el municipio.

Capacitacion:
acercamiento a la
pedagogia.

Dirigido a todos los
gestores : agricolas y de
paz

e Qué es educary
para qué se educa

e Trato hacia la
comunidad

e cO6mo desarrollar
una capacitaciéon

Presentacion de diapositivas

A continuacién se cita la direccion web de
una revista digital que ilustra el contenido
de manera didactica propuesto a los
participantes.
http://issuu.com/dianacarolinahernandezra
mirez/docs/san_antonio_se_pinta_de_paz

e Desarrollo de una estructura de
clase la agenda de contenidos a
impartir.

e La estrategia se desarrolla en el
marco del desarrollo del contenido:
Concepto de Territorio

e Capacitacion a gestores de paz
sobre como implementar la réplica
del proyecto con las comunidades
de las veredas a incluidas en el
programa.

Tema: ;Qué es?,
objetivos y
competencias del
CMDR.

Preambulo para
comprender los Consejos
Municipales de Desarrollo
Rural.

e Reflexiones sobre
concepto de
territorio
Qué es territorio
Cémo narro mi
municipio

Analisis de la teoria a
escala humana del
economista chileno
Manfred Max-Neff

Ronda de participacién sobre el concepto
de territorio.
Explicacién docente sobre el territorio
socialmente construido.
Dinamica: a partir de las vivencias propias
realizar una exposicion sobre los
siguientes temas:
e Historia.
e Cultura.
e Personajes celebres del Municipio
de San Antonio.
Actividades y produccion agricola.
Estado actual de mi municipio.

Contenido a desarrollar:
Las iniciativas de proyecto nacen a partir
de las necesidades de la comunidad

23/11116
23/1116
23/1116

Taller: Proyecto de Vida.

Dinamica:




Dirigido a ambos grupos
de participantes,
agricolas y de paz.

Qué es un proyecto de
vida.

Reflexiones sobre mi
propio proyecto de vida.
Explicacion matriz
D.O.FA

Relacion del proyecto de
vida con las necesidades
de mi comunidad.

+ Ronda de participacion, reflexiones
sobre proyecto de vida a nivel
personal.

e Comparacién de mi propio proyecto
de vida con las necesidades del
municipio.

e Aplicaciéon de la matriz D.O.F.A al
proyecto de vida personal.

23/11/16 | Tema: Elaboraciéon Explicacion: sobre la elaboracién basica de
basica de un proyecto. un proyecto.
Dirigido a ambos grupos | Invitacién a generar con la comunidad
de participantes, iniciativas de proyectos.
agricolas y de paz.
24/11/16 | Tema: Accidn sin dafio y | Dinamica: se reparten tarjetas con la
reflexiones sobre la paz. | tematica:
Revision temas Resolucion pacifica de conflictos.
propuestos en catedra de | Uso sostenible de los recursos naturales
la paz como lineamientos | Dilemas Morales
para reflexionar sobre la Proteccion de las riquezas culturales y
paz. naturales de la nacién.
Convivencia escolar
Justicia y Derechos Humanos
24/11/16 | Tema: Dinamica: Ronda de participacion

Mecanismos de
Participaciéon Ciudadana
Rural en CMDR

Revision de conceptos de
M.P.C

Revision de la
conformacién de los
Consejos Municipales de
Participacion Ciudadana.
Importancia de participar
La construccion del
Estado a partir de la
participacion ciudadana.

conceptos previos sobre los mecanismos
de participacion ciudadana.

Los MPC en los que se han participado.
Visitar blog de tutora de gestores de paz.
http://cineypedagogia.wordprees.com/blog

Lectura del acta de conformacion del
Consejo Municipal de Desarrollo Rural de
San Antonio.




vereda: los  participantes
deben:

1. proponer una agenda
de desarrollo
conceptual

2. proponer actividades
ludicas que apoyen el
aprendizaje del
concepto.

3. Proponer una actividad
de retroalimentacion.

28/11/16

Tema: ;Como generar la
Innovacién social para la mujer
rural?

Reflexiones sobre la mujer:
lecturas comparativas del
desarrollo social de la mujer.

29/11/16

Tema: ¢(Cémo generar la
Innovacién social para la mujer
rural?

Reflexiones sobre la mujer en el
municipio de San Antonio: un
gjercicio  de  reconocimiento
cultural hacia la mujer campesina
del municipio.

Lectura: De la revista Clavel
Verde No2-Volumén 2. Afo
2014 ISSN en tramite.

En grupos realizaron fecturas
sobre mujeres para participar
en conversatorio en clase.
Generar conclusiones sobre
el papel de la mujer en la
sociedad actual.
Actividad:

A partir del reconocimiento de
la regidn, describir la mujer
campesina para facilitar la
construccion de una
estrategia para fa innovaciéon
social.

29/11/16

Tema: Desarrolio de talleres y
productos resultantes

Planeacion de la actividad de
réplica para desarrollar en el
casco urbano del municipio de
San Antonio

Desarrolic de la agenda a
poner en practica en la
actividad liderada por los
gestores de paz en formacion.

30/11/16

por los gestores de paz con la
poblacion Madres Lideres de
Famitias en Accion.

Los gestores de paz
desarrollaron el tema ;Cémo
generar la Innovacion social
para la mujer rural?

Mecanismos de recoleccién
de datos para iniciativas de
proyectos comunitarios:




¢ Recoleccion de
propuestas de
iniciativas de proyectos

e Base de datos de
madres participantes

¢ Relatoria de la

actividad

1112/16

Taller de
econémico 1
Desarrolio de tematicas
relacionadas al emprendimiento
empresarial de las comunidades
campesinas.

Ideas de negocio

Empoderamiento

Actividad:

A partir de ideas de negocio
de los participantes generaron
un taller que se replique con
las comunidades campesinas.

1/12/16

Taller de Empoderamiento
econémico 2

Desarrollo de tematicas
relacionadas al emprendimiento
empresarial de las comunidades
campesinas.

Ideas de negocio

Actividad:

A partir de ideas de negocio
de los participantes generar
un taller que se replique con
las comunidades campesinas.

1712/16

Tema: Perfiles para los
miembros del CMDR, Plan de
accion para el funcionamiento
del CMDR

Propuesta para el mejoramiento
de los CMDR del municipio.

Actividad:
Recoleccion de propuestas de
iniciativas de proyectos

2/12/16

Tema: Conclusiones y
propésitos para influir por
medio de la paz a la comunidad
Recopilaciéon de apuntes y
revisién de agenda para comparar
si concuerda el contenido
impartido en la formacion con el
modelo de réplica para evaluar y
mejorar los contenidos impartidos.

Evaluacion del tutor y los
contenidos seleccionados
para desarroilar la tematica
propia del proyecto “San
Antonio se pinta de Paz’ para
revisar qué se puede mejorar
en el contenido.

3/12/16

Encuentro con los presidentes de
juntas de accién comunal

Socializacién del proyecto,
presentacion de los gestores
de paz, realizacion de planes
de trabajo.




INFORME SAN ANTONIO SE PINTA DE PAZ - MEJORAMIENTO DE
FACHADAS

Dentro de lo pertinente a este componente se trealizé la visita de identificacion,
diagnostico y caracrterizacion técnica de las fachadas seleccionadas como
beneficiarias.

Esta intervencion, sin duda apunta a embellecer nuestro municipio y mejorar la
calidad de vida de sus habitantes.

Adjuntamos los documentos de caracterizacion.

3.2 CONTRATACION

En desarrollo del convenio se ha realizado la siguiente contratacion:

Componente - Valor contrato
Talleristas (2) $ 9.000.000
Coordinador proyecto $ 8.000.000
Lideres (de campo y de formacién) $ 9.600.000
Gestores de paz (10) $30.000.000
Gestores Agricolas (15) $45.000.000
Logistica, mobiliario y maquinaria $11.480.000

Se encuentran en proceso de contratacion:

Componente Valor contrato
Mejoramiento fachadas $ 100.080.000
Sistematizacion de la experiencia $ 10.000.000
Material Pedagogico $ 15.000.000
Suministro de Insumos para Huertas $ 17.320.000

TOTAL: $255.480.000

Anexo Registro Fotografico beneficiarios Fachadas



YOSIA¥3I4NS
"ON3NG ¥VZVIVS ¥303 "ONI

SVISUVEINOD
Z3WIWVY Z3ANIW O¥ANVIITV "ONI

08044V o¥osvia
‘SINOIDVA¥ISEO
| |
t -
[
£0'E9 VHNINI4
£0'E? ODIISV1d OONIs3
[AYA 14 €90 060 040 DUDJUSA
09°6 9 09’1 00T 080 |ppand
. vonviaw
ELE VIRI3INIJ¥VO
1zl zliel- ‘WD
098l | 098l 00€ 0z'9
ve'0T | ¥e0T 00t 8L'9
129¢ l 1Z9€ 00t 0TI
€0ty OINIIWVNOIDIONODV
|
ALV s _ OUDA
ojoL 1343y avaisadaN avalALLDY V134 VO 9 NOIDJINOS3a
sauojsuaw|g SyRs
0E0'E0E'9L J20°ON
[4} ON3sIa VIve 38Vd YORO NOIDVOIEN SOAOH S3SIOW OMVIDIINIE
000'080°001 $ "ON3NG JIVZVIVS 3303 "ONI Z3¥IWYY Z3ANIW OJANVIITV "ONI SvId 82 OIvV1d
40O 4O O 910Z 3Q I¥EW3IDIA 30 €0 30 662 ON OIV¥INOD
9L0Z/zL/e0

IWYO4NI 130 VHO34

SONVIDIINIE 30 IWNOANI

JWITOL-OINOINV NVS 30 OIdIDINNW 13 N3 SYAVHOV4
30 OINIIWINIINVW A NOIDVNDIAY ‘NQIDV¥3IdNOIY, ‘013rd0




A

OBJETO: "RECUPERACION, ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE
FACHADAS EN EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO-TOLIMA"

INFORME DE BENEFICIARIOS

FECHA DEL INFORME

03/12/2016
CONTRATO No 299 DE 03 DE DICIEMBRE DE 2016 O OR -
PLAZO 28 DIAS ING. ALEJANDRO MENDEZ RAMIREZ ING. EDER SALAZAR BUENO. $ 100,080,000
BENERCIANO SANDRA LIUANA GOMEL UBICACION FLORIDA PARTE BAJA DISERO 2
No.CC 52,071,281
DESCRIPCION GRAFICA DE LA ACTIVIDAD NECESIDAD ] REPET. | Total
vano Allo _AREA

PANETA 1:4 17.46
4.54 2.30 10.44 ] 10.44
2.20 2.30 5.06 ] 5.06
2.50 2.30 5.75 | 5.75
C.M. 3.79 -3.79

CARPINTERIA |
METALICA | 3.0
Puertal| 085 | | 205 1.74 1 1.74
ventana | 0.65 | 100 0.65 1 0.65
Puerta2| 0.70 | 200 1.40 1 1.40
ESTUCO PLASTICO 17.46
PINTURA 17.46

|

|

|
w
|
| ,
| |
OBSERVACIONES:
ELABORO APROBO

ING. ALEJANDRO MENDEZ RAMIREZ
CONTRATISTAS

ING. EDER SALAZAR BUENO.
SUPERVISOR




OBJETO: "RECUPERACION, ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE FECHA DEL INFORME
FACHADAS EN EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO-TOLIMA" INFORME DE BENEFICIARIOS
03/12/2016
CONTRATO No 299 DE 03 DE DICIEMBRE DE 2016 CONITRATISTA SUPERVISOR
PLAZO 28 DIAS ING. ALEJANDRO MENDEZ RAMIREZ ING. EDER SALAZAR BUENO.
BENERCIARIO (SARSL IEDA. UBICACION FLORIDA PARTE BAJA DISENO 12
No.CC
DESCRIPCION GRAFICA DE LA ACTIVIDAD NECESIDAD ] REPET. | Total
vano Alto AREA

PANETA 1:4 26.67

7.00 2.40 16,80 1 16.80

7.00 240 16.80 1 16.80

CM. 693 -6.93
CARPINTERIA

METALICA 18

Puertal 050 2.10 1.89 1 1.89

ventana 1.40 1.20 1.68 3 5.04

ESTUCO PLASTICO 26.67

PINTURA 26.67

OBSERVACIONES: NO ESTA LA AUTORIZACION
ELABORO APROBO
ING. ALEJANDRO MENDEZ RAMIREZ ING. EDER SALAZAR BUENO.
CONTRATISTAS SUPERVISOR



OBJETO: "RECUPERACION, ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE FECHA DEL INFORME

FACHADAS EN EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO-TOLIMA" INPORME DE BENERCIANOS

03/12/2016

CONTRATO No 299 DE 03 DE DICIEMBRE DE 2016 CONTRATISTA SUPERVISOR

PLAZO 28 DIAS ING. ALEJANDRO MENDEZ RAMIREZ ING. EDER SALAZAR BUENO.
BENERICIANO JUAN TAFUR- OLGA VRIA UBICACION FLORIDA PARTE BAJA DISENO 2
No.CC 28,929,581
DESCRIPCION GRAFICA DE LA ACTIVIDAD NECESIDAD Sinistohs REPET. | Total
vano | Alo AREA

|
ACONDICIONAMIENTO 30.87
7.00 270 | 1890 | 18.90
7.00 | 270 | 18.90 1 18.90
M %93 693

CARPINTERIA
METALICA e
Puerta] 050 210 1.89 1 1.89
ventana 1.40 | 1.20 1.68 3 5.04
|
L

ESTUCO PLASTICO 30.87
PINTURA 30.87

|

|

OBSERVACIONES:
ELABORO APROBO
ING. ALEJANDRO MENDEZ RAMIREZ ING. EDER SALAZAR BUENO.
CONTRATISTAS SUPERVISOR



OBJETO: "RECUPERACION, ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE
FACHADAS EN EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO-TOLIMA™

INFORME DE BENEFICIARIOS

FECHA DEL INFORME

03/12/2016
CONTRATO No 299 DE 03 DE DICIEMBRE DE 2016 O OR N
PLAZO 28 DIAS ING. ALEJANDRO MENDEZ RAMIREZ ING. EDER SALAZAR BUENO. $ 100,080,000
DEMENCIAN) EBELA MONTAREZ UBICACION FLORIDA PARTE BAJA DISENO 12
No.CC 33,515,048
Dimensiones
REPET. | Total
DESCRIPCION GRAFICA DE LA wn=<_o>u NECESIDAD T o T
1 3

ACONDICIONAMIENTO 32.55
7.00 2.70 18.90 ] 18.90
700 | 2.70 18.90 ] 18.90
CM. | -525 -5.25

CARPINTERIA [
METALICA " 5.25
Puertal 090 | 2.10 1.89 ] 1 .89
ventana 1.40 | 1.20 1.68 2 3.36

|
ESTUCO PLASTICO 32.55
PINTURA 32.55

OBSERVACIONES:
ELABORO APROBO

ING. ALEJANDRO MENDEZ RAMIREZ
CONTRATISTAS

ING. EDER SALAZAR BUENO.

SUPERVISOR




OBJETO: "RECUPERACION, ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE FECHA DEL INFORME
FACHADAS EN EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO-TOLIMA” RFORMEDE SiNERCIANCS

03/12/2016

CONTRATO No 299 DE 03 DE DICIEMBRE DE 2016 CONTRATISTA SUPERVISOR
PLAZO 28 DIAS ING. ALEJANDRO MENDEZ RAMIREZ ING. EDER SALAZAR BUENO.
JE3US MANA PARZ TANE UBICACION FLORIDA PARTE BAJA DISERO n”
No.CC 14,218,054
DESCRIPCION GRAFICA DE LA ACTIVIDAD NECESIDAD o] REPET. | Total
| vano | AMo | AREA

PANETA 1:4 _, _ | 13.45
700 | | 270 18.90 1 18.90
CM. -525 | -5.25

CARPINTERIA |
METALICA , [ —
Puertal 0950 [ 210 1.89 ] 1.89
ventana 1.40 1.20 1.68 2 3.36

T
ESTUCO PLASTICO , 13.65
PINTURA 13.65
|
OBSERVACIONES:
ELABORO APROBO
ING. ALEJANDRO MENDEZ RAMIREZ ING. EDER SALAZAR BUENO.
CONTRATISTAS SUPERVISOR



OBJETO: "RECUPERACION, ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE FECHA DEL INFORME
FACHADAS EN EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO-TOLIMA" IFORMEDE RENENCIAROS

03/12/2016

CONTRATO No 299 DE 03 DE DICIEMBRE DE 2016 CONTRATISTA SUPERVISOR

PLAZO 28 DIAS ING. ALEJANDRO MENDEZ RAMIREZ ING. EDER SALAZAR BUENO.
BENERCIARIO JUNTA DE ACCION COMUNAL UBICACION FLORIDA PARTE BAJA DISENO 2
No.CC
DESCRIPCION GRAFICA DE LA ACTIVIDAD NECESIDAD PR REPET. | Total
| vano | AMo AREA
A
4
|
!
CARPINTERIA
METALICA =
Puerta] 0.90 2.10 1.89 | 1.89
ventana 1.40 1.20 1.68 2 3.36

. |LA VIVIVENDA PERTENECE A LA JUNTA DEL BARRIO LAS ORQUIDEAS DONDE
b SOLO SOLICITAN LA PINTURA DE LA CARPINTERIA METALICA.

ELABORO APROBO
ING. ALEJANDRO MENDEZ RAMIREZ ING. EDER SALAZAR BUENO.
CONTRATISTAS SUPERVISOR



OBJETO: "RECUPERACION, ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE FECHA DEL INFORME
FACHADAS EN EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO-TOLIMA" INFORME DE BENEFICIARIOS
03/12/2016
CONTRATO No 299 DE 03 DE DICIEMBRE DE 2016 CONTRATISTA SUPERVISOR
PLAZO 28 DIAS ING. ALEJANDRO MENDEZ RAMIREZ ING. EDER SALAZAR BUENO.
MEERIAmG A UBICACION FLORIDA PARTE BAJA DISERO 12
No.CC 79,827,307
DESCRIPCION GRAFICA DE LA ACTIVIDAD NECESIDAD L ] REPET. Total
largo | vano | Ao | AREA
ACONDICIONAMIENTO | 14.35
700 | | 280 19.60 1 19.60
|
CM. | -525 -5.25
CARPINTERIA ,
METALICA .
Puerta| 090 | 2.10 1.89 1 1.89
ventana 1.40 | 1.20 1.68 2 3.36
ESTUCO PLASTICO , | 14.35
PINTURA ﬁ 14.35
|
;
A [
|
I T
[ |
| |
»“ |
OBSERVACIONES:
ELABORO APROBO
ING. ALEJANDRO MENDEZ RAMIREZ ING. EDER SALAZAR BUENO.
CONTRATISTAS SUPERVISOR



OBJETO: "RECUPERACION, ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE FECHA DEL INFORME
FACHADAS EN EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO-TOLIMA” INPORME DF BenICIANOS
03/12/2014
CONTRATO No 299 DE 03 DE DICIEMBRE DE 2016 CONTRATISTA SUPERVISOR
PLAZO 28 DIAS ING. ALEJANDRO MENDEZ RAMIREZ ING. EDER SALAZAR BUENO.
SR RERNARDINA BARRAGAM UBICACION FLORIDA PARTE BAJA DISERO 12
No.CC 28,904,138
DESCRIPCION GRAFICA DE LA ACTIVIDAD NECESIDAD ] REPET. | Total
vano | Alo AREA

ACONDICIONAMIENTO 15.05
7.00 290 2030 1 20.30
CM. -5.25 -5.25

CARPINTERIA
METALICA d
Puerta| 090 2.10 1.89 1 1.89
ventana| 1.40 1.20 1.68 2 3.36
ESTUCO PLASTICO 15.05
PINTURA 15.05

|
OBSERVACIONES:
ELABORO APROBO
ING. ALEJANDRO MENDEZ RAMIREZ ING. EDER SALAZAR BUENO.
CONTRATISTAS SUPERVISOR



